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MEZA NOZARU ARODU BIEDRIBA

’q.janvéri notika ikménesa Informativa
diena arodorganizaciju vaditajiem. Darba
gaita: -1. “Jaunakais par iedzivotaju ienakuma no-
dokli un personu deklaraciju aizpildisanu parmak-
sato lidzek|u atgiisanai par sevi un apgadiba eso-
So personu” (konsultante: D. Deiémane - VID No-
dok|u parvaldes fizisko personu tieSo nodoklu metodi-
kas dalas galvena nodokl|u inspektore); 2. Arodbiedri-
bas aktualitates (A. Smildzins, A. Simansons).

1. D. Deicmane klatesosos iepazistinaja ar iedzivota-

ju attaisnota-
jiem izdevu-
miem un

2010.gada iena-
kumu deklaraci-
jas aizpildisanas
vienkarsoto va-
riantu.
Galvenas atzi-
nas:
1.Deklaraciju
var iesniegt ik-

viena persona,
kura ir iedzivo-
taju ienakuma

nodokla maksa-
taja.

Dekla-
raciju par at-

D. Dei¢mane skaidro Deklaraciju
aizpildisanu ...
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2. Deklaracijas iesniegSana ir brivpratiga un to
iesniedz, ja taksacijas gada laika nav pilna apméra iz-
mantots neapliekamais minimums, veikti maksajumi
par izglitibu un arstnieciskajiem pakalpojumiem un ve-
selibas apdrosinasanu un dzivibas apdrosinasanu ar Ii-
dzeklu uzkrasanu, veiktas iemaksas privatajos pensiju
fondos vai veikti ziedojumi.

3. 201l.gada deklaraciju var iesniegt par
2010., 2009. un 2008. gadu, bet Iidz 2011.gada
16.aprilim ari par 2007.gadu.

4. Attaisnotajos izdevumos par izglitibu (t.sk.
par izglitibu citas ES dalibvalstis un EKK valstis, sakot
ar 2009.gadu) un arstniecisko pakalpojumu izmantosa-
nu var ieklaut valsts noteikto normu robezas (2007,
2008, 2010.gada hdz 150.- latiem un 2009.gada lidz
300,- latiem), bet atlikuso summu var parnest uz turp-

.... Arodorganizaciju vaditaji verigi ieklausas
D. Dei¢manes skaidrojumos.

taisnotiem izde-
vumiem par izglitibu un arstnieciskiem pakalpojumiem
var iesniegt par personam, kuras ir ka apgadiba esosas
saskana ar likuma 13.pantu, ka ari par vecakiem, vec-
vecakiem, laulatiem, bérniem un mazbérniem neatkari-
gi no ta, vai vini ir maksataja apgadiba. Tas nozimg, ka
ari pensionari, kuru pensijas ir lielakas par 165.- latiem
ir tiesigas iesniegt deklaracijas. Deklaracijas D4 pieli-
kums par katru gimenes locekli jaaizpilda atseviski.

makajiem 5 gadiem.

Veselibas apdrosinasanas polises iegade vai
piemaksa par papildu pakalpojumiem pie darba devéja
iegadatas veselibas apdrosinasanas polises tiek uzskati-
ta par attaisnotiem izdevumiem par arstnieciskajiem
pakalpojumiem.

Atlauto izdevumu apméra ierobezojums
(norma) neattiecas uz izdevumiem par planotajam ope-



racijam un zobarstniecibas pakalpojumiem (t.sk. zobu
protezéSana). Minétos izdevumus deklaracija var ieklaut
pilna apmeéra.

Visas mediciniskas operacijas (manipulacijas) VID uz-
skata par planotajam operacijam.

Darbinieka autovaditaja tiesibu iegisana un valodas
(datoru) kursu apmeklésana (par saviem lidzekliem)
tiek uzskatita par attaisnotajiem izdevumiem par izgliti-
bu.

5. Lai apliecinatu taksacijas gada veiktos attaisnotos iz-
devumus, deklaracijai japievieno dokumentu kopijas
(attaisnojuma dokumentu originalus uzrada péc VID
pieprasijuma): kvits, ¢eks, maksajuma uzdevums, konta
izraksts, apstiprinats interneta bankas maksajuma uz-
devums u.t.t., kuri apliecina izglitibas un arstniecisko iz-
devumu samaksu. Dokumentos jabit noraditam fiziskas
personas — nodokla maksataja vai vina gimenes locekla
vards, uzvards, personas kods un samaksato izdevumu
veids. Ka ari dokumenti, kuri apliecina apdrosinasanas
prémiju un iemaksu privatajos pensiju fondos maksaju-
mus par maksataju.

2. LMNA priekSsedétajs A. Simansons iepazisti-
naja arodorganizaciju vaditajus ar $a briza aktualitatém:
- Ekonomikas ministrija (EM) socialajiem partneriem
apsprieSanai iesniegusi ‘‘'Uznéméjdarbibas vides uz-
labosanas pasakumu planu 2011.gadam’’. Doku-
ments |oti diskutabls— ne viss Arodbiedribam ir piene-
mams. Viens no priekslikumiem, kas, péc Ministrijas do-
mam, butiski uzlabos uznéméjdarbibas vidi, ir pagarinat
terminéta darba liguma maksimalo terminu hdz 10 ga-
diem. Turpreti Arodbiedribas uzskata, ka Sis prieksli-
kums ir ideals, lai veicinatu énu ekonomiku un darba sa-
maksu konvertos. Ekonomikas ministrija kartéjo reizi ie-
rosina §amaksu par virsstundam samazinat no 100% uz
25%. Sada priekslikuma iecere Arodbiedribam ir nesa-
protama: - ja valsti bezdarbs sastada gandriz 20% ,
tad, pie pareizi organizéta darba, uznémuma virsstun-
dam vispar nav jabut.

- LMNA ir sanémusi LBAS véstuli, ar kuru tiek piedavats
organizét macibu seminarus ESF projektu ‘'Darba at-
tiecibu un darba drosibas normativo aktu praktis-
ka piemérosana nozaré un uznémumos'’’ un “'LBAS
administrativas kapacitates stiprinasana’’ ietvaros.
Republikaniska komiteja cer sanemt konkrétus arodor-
ganizaciju priekslikumus.

28.janvari A. Simansons un A. Smildzins,
péc Zemkopibas ministra ieliguma, piedalijas meza no-
zares gada balvas “Zelta ciekurs” pasniegsanas pasa-
kuma. “Zelta Ciekuru” un priedes séklinu no tira zelta
Sogad nominacija “Par mizZa ieguldijumu " sapéma

A. Simansons sveic ilggadé&jo sadarbibas partneri
J. Biki ar balvas “Zelta €iekurs “ sanemsanu ...

ar1 Juris Bikis—cilvéks, kura vards ciesi saistits ar Lat-
vijas kokrupniecibas vizitkarti— akciju sabiedribu
“Latvijas Finieris”.

SVEICAM SAVU SA,DARBiBAS PARTNERI UN
VELAM VEL DAUDZUS RAZIGA DARBA GADUS !

LATVIJAS BRIVO

i) ARODBIEDRIBU SAVIENIBA

25.janvari notika LBAS Val-
des séde. Darba kartiba : - 1. Par Latvijas Veselibas un
socialas aprupes darbinieku arodbiedribas (LVSADA) ie-
rosinajumu konsultéties par nepiecieSamibu priekslaicigi
atlaist Saeimu; - 2. Par 2010.gada 24.novembra Valdes
sédes jautajuma ‘'Par valdibas planotajam izmainam so-
cialas droSibas sistéma saistiba ar Valsts budzetu
2011.gadam un vid&ja termina budzetam” Iémuma izpil-
di un LBAS talako ricibu socialo jautajumu risinasana.

1. LBAS Valde iepazinusies ar LVSADA zinojumu
par situaciju veselibas aprupé un nemot véra, ka politis-
ko partiju apvieniba ‘'Vienotiba” un ZZS parkapusas
pirms Saeimas vélésanam ar LBAS parakstitos saprasa-
nas memorandus un neievéro priekSveéléSanu solijumus,
noléma izveidot darba grupu, kas sagatavotu praktiskas
ricibas priekslikumus. Noléma jautajumu atkartoti izska-
tit septembri un nepiecieSamibas gadijuma uzsakt Saei-
mas atlaiSanas procesa praktisku realizaciju.

2. Izvertéjot péd€ja laika valdibas ierosinatas un
LR Saeima pienemtas izmainas, ka ari planotas izmainas
socialas droSibas joma, Valde nonaca pie vienpratiga se-
cindjuma, ka pamata tas bitiski ierobezo iedzivotaju
tiesibas uz socialajiem pakalpojumiem, vai pat liedz tie-
sibas uz tiem. Biezi vien izmainas normativajos aktos
tiek pienemtas bez konsultacijam ar arodbiedribam, vai
arodbiedribu viedoklis nav saklausits. Ka pieméru var
minét pédéjos grozijumus likuma ,Par valsts pensijam”,
»Par valsts socialo apdrosinasanu” u.c. Ka zinams, valdi-
ba plano kartéjas izmainas socialas droSibas joma.

LBAS valde noléma rikot vestulu akciju un
aicina katru iedzivotaju - nepalikt vienaldzigiem
un paust savu nostaju par notiekosajiem proce-
siem socialaja joma, un nemt aktivu lidzdalibu
LBAS rikotaja vestulu akcija, aizpildot anketas un
nosiitot tas lidz 24. februarim Saeimas priekssé-
détajai S.Aboltinai.

28.janvari notika Latvijas Sakaru darbinieku
arodbiedribas (LSAB) kartéjais—- 5.Kongress, kura pieda-
lijas 73 no 82 izvirzitajiem delegatiem. Par arodbiedri-
bas prezidenti atkartoti tika ievéléta Zoja Semjonova,
par viceprezidenti—Iréna Kalnina.

04.februari LBAS vadiba un LMNA priekSsédé-
tajs A. Simansons apmekléja Liepajas Regdionalo arod-
biedribas centru, kur tikas ar Liepajas arodorganizaciju
vaditajiem. Sarunas gaita liela uzmaniba tika vérsta uz
jaunu biedru iesaisti arodbiedriba.

Liepajas pilsétas domé notika tikSanas ar Domes
priekSsédétaju U. Sesku un bija iesp&ja piedalities Lie-
pajas pilsétas Trispus€jas konsultativas padomes séde.
TikSanas laika Liepajas Domei tika pasniegta LBAS balva
‘'Sadarbibas partneris 2010’’. Darba gaita Arodbied-
ribas parstavji iepazinas ar Si gada Domes budzetu un
Liepajas pilsétas attistibas planu un iecerém sadarbibai
ar socialajiem partneriem 2011.gada.

LMNA priekSsédétajs A. Simansons tikas ar a/s



“Liepajas papirs’’ arodorganizacijas vaditaju U. Rozi
un uznémuma vaditaju J. Vilniti.

07. februari, Arodbiedribu nama, Latvijas Bri-
vo arodbiedribu savieniba (LBAS) organiz€ja preses
konferenci—gramatas "“Darba likums ar komenta-
riem” atvérSanu. Gramata izdota ESF projekta ietvaros
un to sagatavoja zveérinatu advokatu birojs ‘BDO Zel-
menis & Liberte” . Ta domata ka darbiniekiem ta darba
devéjiem. Darba likuma pantu komentaros ietvertas arl
atzinas no tiesu prakses.

Gramatas atvérsanas pasakuma piedalijas: Lel-
de Grauda - Rigas apgabaltiesa; Velga Slaidina - LU
Juridiskas fakultate un Iveta Norina - Valsts darba in-
spekcija, ka art LBAS un nozaru arodbiedribu darbinieki.

Darba likums ar tik plasiem komentariem Latvija
izdots pirmo reizi.

Arodnieku

ieveribai !

PIEPRASIET
So gramatu
LMNA
Republika-

: niskaja
L. komiteja ...

Darba likums ar komentariem

« UNn

izlasiet!

STARPTAUTISKAJA ARODBIEDRIBU KUSTIBA

25.janvarl, Briselg, Vispasaules Arodbiedribu
konfederacijas (ITUC) generalsekretare Sarana Barova
sniedza pazinojumu (analizi) par Starptautiskas Darba
organizacijas (SDO) tikko klaja laisto ,Zinojums par
nodarbinatibas tendencem pasaulé” un uzsvéra:
» Darba tirgus ir vissvarigaka ekonomikas dala, un SDO
zinojums uzsver bezdarba probléemu pasaulé. Fakts, ka
vairak neka 205 miljoni darba néméju joprojam ir bez-
darbnieki, izraisa lielas bazas, un Sis krizes atrisinasanai
ir jakluast par galveno ekonomikas politikas fokusu...”.

ITUC atzinigi vérté SDO secinajumu, ka ,ir kri-
tiski svarigi saglabat vai uzlabot pasakumus, kas var pa-
lidzet celt nodarbinatibas limeni un uzsakt darba vietu
ilglaicigu atjaunosanos. Aktivizéts darba tirgus atbalstitu
straujaku makroekonomisko atlabsanu un varétu pali-
dzét mazinat fiskalas konsolidacijas negativas sekas.”

ITUC neviennozimigi vérté zinojuma apgalvoto,
ka attistitajas valstis ,ir nepiecieSama speciala politika,
lai veicinatu darba raZziguma pieaugumu, lai samazinatu
darbaspéka izmaksas un uzlabotu konkurétspé&ju.”

Arodbiedribu kustiba pilniba atbalsta raziguma
pieaugumu, bet uzskata, ka vienlaicigi ir japalielina ar
algas. Arodbiedribas noraida mérki samazinat darbaspé-
ka izmaksas, jo tas nozimétu, ka algas netiek lidzi pro-
duktivitatei.

LAugstakam darba algam un lielakam patéerétaju

pieprasijumam ir jabat par pamatu ilgtspéjigai izaug-
smei,” teica S.Barova.

ITUC parstav 176 miljonus darbiniekus 301 na-
cionalaja arodorganizacija, kas darbojas 151 valsti un
teritorija.

BEZDARBA LIMENIS 2010.GADA
EIROPAS SAVIENIBAS VALSTIS
(“Eurostat” dati)
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NACIONALAJA TRISPUSEJA SADARBIBAS
PADOME

03. februari Nacionala trispuséjas sadarbi-
bas padome (NTSP) vienojas turpmak minimalas
algas palielinasanu vértét katru gadu péc ekono-
miskas situacijas valsti. Lidz Sim minimala ménes-
alga tika parskatita péc makroekonomiskajiem ra-



ditajiem, bet NTSP vienojas, ka turpmak bis ja-
nem veéra valsts kopéja ekonomiska situacija, kas
piedava pilnigaku ainu.

Socialie partneri—LDDK un LBAS - vienojas, ka
Sobrid ir jasaglaba esosa gimenes valsts pabalsta sisté-
ma.

LATVIJA PASAULE UN EIROPA

VAI MES VARAM (DRIKSTAM)
SAMIERINATIES ... ?

Kolégi! Janvara beigas (31.01.2011.) por-
tala “Delfi” tika publicéts apskats par pétijumu
"Darba apstakli un riski Latvija 2006-2010".

Ka redzams no apskata, pétijuma liela lo-
ma atvéléta tiesi Arodbiedribam—to nozimei un
sp€jai ietekmét procesus darba tirgd un sabiedri-
ba Cetru gadu griezuma.

Uzskatam par savu pienakumu ar dazam
apskata detalam iepazistinat ari JUs. Bus viela par-
domam, lai ari pétijuma ir pietiekami daudz nepre-
cizitaSu—vismaz ka tas atspogulots apskata.

“...P&tijuma rezultati liecina, ka 2006.gada
16,1% aptaujato darbinieku bija arodbiedribu biedri,
bet pérn - vairs tikai 5,8%.

Petijums ari liecina, nodarbinatajiem nav vie-
notas attieksmes pret arodbiedribam. 2006.gada Latvi-
ja arodbiedriba bija gatavi iestaties 29,2% nodarbina-
to, bet pérn to darit butu gatavi tikai 23,4% respon-
dentu. Vienlaikus par 21,2% pieaudzis to respondentu
skaits, kas nav gatavi iestaties arodbiedriba - pérn sa-
du atbildi devusi jau 64,9% respondentu.

Biezak arodbiedribas biedri ir valsts sektora
nodarbinatie respondenti (2006. gada - 36,3%, 2010.
gada - 22,8%), mazak privata sektora respondenti
(2006. gada - 5,4%, 2010. gada - 1,5%) un sabiedris-
kajas organizacijas nodarbinatie (2006. gada - 15,4%,
2010. gada - 12,3%). Privataja sektora ir ari lielaks
respondentu skaits, kuri nevélas iestaties arodbiedriba
(2006. gada - 49,5%, 2010. gada - 70,2%).

Gan 2010. gada aptauja, gan 2006. gada ap-

tauja visos gadijumos novérojama tendence - jo lielaks
uznémums, jo biezak uznémuma ir kada darbinieku
intereses parstavosa persona.
Petijums ari liecina, ka arodbiedribas biedru skaits pie-
aug Iidz ar uznémuma lielumu, un tas liecina, ka soci-
alais dialogs lielajos uzpémumos ir labak
attistits.

Lielai dalai respondentu ir bijis grati atbildét uz
jautajumiem par arodbiedribam, kas liecina par to, ka
respondentiem nav istas izpratnes, viedokla vai piere-
dzes par arodbiedribu nozimibu un darbibu... .

"The Economist" izdevums "Pasaule 2011".

"Pasaule 2011" ir ietekmiga britu izdevuma
"The Economist" gadumijas gadagramata, kas iznak jau
25. reizi, un kura tiek prognozéts, kas ar pasauli notiks
nakamaja gada. Sogad S1 gadagramata pirmo reizi tiek
izdota ari latvieSu valoda. "The Economist" apkopojums
aptver visas nozimigakas pasaules valstis un lauj parau-
dzities uz Latvijas tautsaimniecibas attistibas [imeni pla-
Saka konteksta (skat. salidzinoSo Tabulu).

VALSTS IKP uz vienu iedzivo-

taju pec pirktspéjas
paritates indeksa
(PPP), USD
SVEICE 44 750
ASV 48 010
Polija 19 720
Igaunija 18 970
Horvatija 18 160
Lietuva 17 370
Krievija 16 620
Malaizija 15 190
Latvija 14 940
Libana 14 940
Urugvaja 14 820
Brazilija 11 870
Dienvidafrika 11 260
Kina 8 390

Ir pierasts, lai noteiktu Latvijas ekonomiskas
attistibas limeni, ik gadus Latvijas IKP uz vienu iedzivo-
taju salidzinat ar citam Eiropas Savienibas valstim, vado-
ties no "Eurostat" datiem.

No 27 Eiropas Savienibas dalibvalstim par Latviju naba-
dzigakas ir tikai Rumanija un Bulgarija.

ENV

oficialaja IKP novértéjuma”.

ekonomikas izplatitakas definicijas :

o ~eénu ekonomika ir iek§zemes kopprodukts, kas nedeklarésanas un (vai) ne-
pilnigas deklarésanas rezultata nav uzskaitits oficialaja statistika” ;

o ~legalu vai nelegalu precu un pakalpojumu razosana, kas netiek ietverta

NODOKLU UN NODEVU SISTEMAS ATTISTIBAS PAMATNOSTADNES, 2010.




